
 

   Seite 1 von 2 
 

 
 

 

Arbeiten beim Deutschen Handballbund. Dem größten Handballverband der Welt. Wir sind das Dach für 

alle Handballerinnen und Handballer. Für Fans, Trainer*innen, Schiedsrichter*innen, Teams, Vereine und 

viele mehr. Deine Arbeit spüren alle, die die Sportart täglich leben und Handball zu Handball machen. 

Handball ist nahbar, respektvoll, bewegend und zukunftsweisend. Im Sinne unseres Markenkerns WIR 

MACHEN STARK, wollen wir die Relevanz unserer Sportart erhöhen und gleichzeitig Mitarbeiter*innen 

stark machen. Werde Teil des Teams und bring es voran! 

 

Für den Funktionsbereich Leistungssport suchen wir zum 15. August 2023 eine*n 

 

Leiter*in Frauenhandball (m/w/d) 

 
Der/die zukünftige Leiter*in Frauenhandball arbeitet sehr eng mit dem Vorstand Sport, den Bundestrainer*innen des 

weiblichen Bereichs, der Leitung des Beachhandballs des DHB sowie anderen Funktionstrainer*innen und -träger*innen 

des Verbandes zusammen und ist eng in die leistungssportliche Führung des Verbandes eingebunden. Die Stelle ist 

zunächst befristet auf zwei Jahre. 

 
 

Deine Aufgaben: 

o Konzeptionelle Strukturierung und Optimierung der Rahmenbedingungen des Spitzen-Frauenhandballs und des 
weiblichen Nachwuchsleistungshandballs  

o Organisatorische Leitung der dezentralen Förderstrukturen des weiblichen Nachwuchsleistungshandballs im DHB 
(insbesondere die Umsetzung und das Betreiben der DHB-Stützpunkte/ Bundesstützpunkte) 

o Kommunikatives und politisches Wirken zur Entwicklung des Spitzen-Frauenhandballs in Deutschland 

o Konzeptionelle und operative Entwicklung der Kooperationen der verschiedenen Institutionen im Spitzen-
Frauenhandball und weiblichen Nachwuchsleistungshandballs (Ligen, Vereine, Verbände, Bundeswehr, duale 
Karriere, etc.) 

o Steuerung der Schnittstellen des weiblichen Hallen- und Beachhandballs in Kooperation mit der Leitung 
Beachhandball 

o Organisation und Umsetzung von Fortbildungen und Workshops für organisatorische Funktionsträger*innen im 
Spitzen-Frauenhandball und weiblichen Nachwuchshandball 

o Mitarbeit im Lehrwesen des DHB bei der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Trainer*innen und 
Sportmanager*innen 

o Mitarbeit bei spezifischen Projekten des DOSB und anderer Organisationen im Leistungssport 
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Dein Profil: 

o abgeschlossene sportwissenschaftliche Hochschulausbildung, idealerweise mit dem Schwerpunkt 
Trainingswissenschaft/Leistungsdiagnostik/Leistungssport, oder vergleichbarer Abschluss 

o umfangreiche und fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in der Praxis des Leistungshandballs 

o Entwicklung und Umsetzung von Kooperationen mit den Bundesligen der Frauen sowie den 
leistungssporttreibenden Vereinen des weiblichen Nachwuchshandballs sowie modernen Strukturen zur 
Entwicklung von Spitzenspielerinnen 

o strukturierte, eigenverantwortliche und kooperative Arbeitsweise sowie Spaß im Team zu arbeiten 

o selbstbewusstes, sympathisches Auftreten und sehr gute kommunikative Fähigkeiten (deutsch und englisch) 

o überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

o Umfangreiche Kenntnisse im Projektmanagement 

o Fundierte EDV-Kenntnisse 

 
 

Was wir Dir bieten: 

o Vielfältige, abwechslungsreiche und eigenständige Aufgaben im Umfeld eines attraktiven Sportverbandes. 

o Flexible Arbeitszeiten, Heimarbeit, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen und modernes 
Arbeitsklima mit bedingungslosem Teamspirit. 

o Verschiedene Corporate Benefits (z.B. Freikarten/ Sonderkonditionen für Sportevents, Mitarbeiter*innenkantine, 
Jobradleasing, Getränke, Softdrinks und Obst in der Geschäftsstelle). 

o Möglichkeit zur Teilnahme an persönlichen und fachlichen Weiterbildungsmaßnahmen. 

 

 

Falls wir Dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. 

Gehaltsvorstellungen und möglichem Eintrittsdatum per E-Mail – zusammengefasst in einer PDF-Datei – bis zum 

30.06.2023 an bewerbung@dhb.de. Für Rückfragen stehen wir Dir gerne unter 0231-91191-20 (AP: Diana Zander) 

zur Verfügung.  

mailto:bewerbung@dhb.de

